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明德为先，德艺双馨
2022 年 社会实践先进个人
2023 年 优秀学生干部
2023 年 青年之星
2023 年 优秀共青团干部

厚学为本，勤学为径
GPA3.95/4.00，专业排名 2/83（23-24

学年）
2023 年 南京工业大学三好标兵
校特等奖学金 1 次、一等奖学金 6 次

沉毅为基，创新为翼
2024.4 《Behavioral sciences》刊物发表

The Effect of Servant Leadership on Work
Engagement: The Role of Employee
Resilience and Organizational Support（SSCI
第一作者）

2024.5 获批实用新型专利《一种便携
式放线测量装置》

2024.5，全国精英挑战赛物流与供应
链赛道全国一等奖（排名第 2）

2024.5，江苏省大学生工程管理创新、
创业与实践竞赛省级一等奖（排名第 1）

2023.11，第十五届全国大学生房地产
策划大赛全国二等奖（排名第 1）

2023.12，第十五届全国高等院校学生
“斯维尔杯”BIM-CIM 创新大赛-个人赛
-BIM 建模（土建）赛项全国三等奖（排
名第 1）

笃行为实，拼搏为智

2023 年 担任第三届江苏发展大会志
愿者



顷心一席谈：

【关于影响】进入大学以来对自己影响最为深刻的人？他们在你
的学习和生活中有没有起到关键性的作用？如果有你想对他(她)说
些什么？

我认为我的两位导师对我的影响非常大。在大一的时候，我加入
了吴老师的科研课题组，开始了科研之旅。团队负责的国家级大创项
目“早实习生”土建类本科及研究生实习平台，让我深刻体会到了科
研的艰辛与乐趣，不仅获得了软件著作权，还发表了一篇论文，这些
经历让我对科研有了初步的认识。

23 年初，在学校分配本科生导师后，我与程老师老师交谈，就
绿色建筑，员工幸福感和敬业度等工程管理软因素展开了深入交流学
习，因此对该领域产生了浓厚的兴趣。基于此，我采用 PLS-SEM 模
型分析开展实证研究，作为第一作者完成《The Effect of Servant
Leadership on WorkEngagement: The Role of Employee Resilience and
Organizational Support》。

我想对我的导师们说：没有您们的悉心指导，我很难走到今天这
一步，谢谢你们愿意用课余时间来帮助我，祝您们生活幸福、科研顺
利，希望以后我也能像您们一样发光发热！

【关于经历】进入大学以来遇到的最大挫折或者困难是什么？当
时是如何解决的？如果以后再遇到类似问题你会如何应对？

我的抗压能力不强，时常会有放弃的念头。在论文选题和比赛不
顺的双重压力下，我曾感到焦虑，甚至产生了放弃的想法。但我最终
将焦虑转化为动力，其实，焦虑并不是一件坏事，它是上进心的表现。
把挫折当作中场休息，整顿装备，重整旗鼓，将困难视为反思和沉淀
的契机，是攀登高山时的歇息之地，待重整旗鼓后继续向着目标进发。
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